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Train de trainer-sessie: voorbereiding op de revolutie in

landbouwvaardigheden

Begin mei ontvouwde zich een essentieel
hoofdstuk in het FIELDS-project: de Train the
Trainer-sessie. Deze werd vakkundig
georganiseerd door AgarPlus en vond plaats
bij de Food Industries Association Austria in
Wenen, in Palais Fanto. Dit evenement
markeerde een cruciale stap in het aanpakken
van de dringende behoeften aan
vaardigheden op het gebied van
duurzaamheid, digitalisering en de bio-
economie  binnen de landbouw, de
voedingsindustrie en de bosbouw in heel
Europa.

Het primaire doel van deze sessie was om
een trainingsexperiment uit te voeren voor
toegewijde trainers onder  AgarPlus-
codrdinatie en om trainers uit te rusten met
de essentiéle elementen die nodig zijn om
trainingssessies voor de cursisten effectief te
monitoren.

Dit was geen geringe opgave, gezien de
veelzijdige aard van de moderne landbouw.
Van precisielandbouwtechnieken die
afhankelijk zijn van de allernieuwste digitale
technologieén tot duurzame praktijken die
gericht zijn op het verkleinen van de
ecologische voetafdruk van de landbouw: de
hedendaagse boeren en
landbouwprofessionals moeten goed thuis

zijn in een breed scala aan vaardigheden. Het
proces begon met trainers die zich verdiepten
in online-inhoud, waarbij ze het gebruik van
deze inhoud en de activiteiten in de klas
onderzochten.

De digitale wereld speelt een cruciale rol in de
moderne landbouw. Van data gestuurde
besluitvorming tot het op afstand monitoren
van gewassen en vee: het vermogen om de
kracht van technologie te benutten is
essentieel.

Het moderne trainingslandschap is een mix
van traditioneel klassikaal leren en digitale
hulpmiddelen. Trainers moesten bekwaam
zijn op beide terreinen om de agrarische
beroepsbevolking van morgen effectief te
bereiken. Gedurende deze fase boden
contentproviders waardevolle ondersteuning,
waarbij eventuele problemen  werden
aangepakt.

In de snel evoluerende landbouwwereld is het
van cruciaal belang om op de hoogte te
blijiven van de nieuwste ontwikkelingen.
Trainers hadden de mogelijkheid om
rechtstreeks met experts in contact te komen,
zodat ze goed op de hoogte waren van de
meest recente ontwikkelingen op het gebied
van duurzame en digitale landbouw.



Na het online onderdeel stapten de trainers
over op een intensieve driedaagse
klassikale training. Tijdens deze drie dagen
kregen de trainers waardevolle inzichten in
de dagelijkse uitdagingen waarmee
landbouwprofessionals worden
geconfronteerd.

Bovendien bood de klassikale training
trainers de kans om hun communicatieve
vaardigheden te verfijnen. Effectieve
communicatie is een hoeksteen van
succesvol lesgeven, en trainers kregen de
tools en begeleiding die nodig waren om
ervoor te zorgen dat ze complexe
concepten op een duidelijke en begrijpelijke
manier konden overbrengen.

Een cruciaal onderdeel van dit evenement
was het verzamelen van feedback via een
tevredenheidsenquéte die zorgvuldig werd
opgesteld in samenwerking met de
opleidingscentra. Deze feedback diende als
basis voor mogelijke aanpassingen van de

trainingsinhoud, waardoor het programma
naadloos zal aansluiten bij de behoeften en
verwachtingen van zowel trainers als
cursisten.

Het trainen van de trainers is een cruciaal
aspect van het project, aangezien deze
personen zullen dienen als katalysator voor
verandering in de landbouwsector. Zij
zullen verantwoordelijk zijn voor het
doorgeven van hun kennis en expertise aan
de volgende generatie agrarische
professionals.

De FIELDS 6e projectbijeenkomst: effenen van de weg voorwaarts

Direct na de Train the Trainer-sessie op 11
en 12 mei organiseerde het FIELDS-project
ziin  6e  projectbijeenkomst. Deze
belangrijke bijeenkomst, georganiseerd
door LVA en UNITO op dezelfde locatie,
diende als platform om de voortgang van
alle projectwerkpakketten opnieuw te
bekijken. Het bood ook de mogelijkheid om
een uitgebreide update te krijgen over de
status van elk onderdeel van het project,
wat de weg vrijmaakte voor discussies over
de komende mijlpalen van het project.

Eén van de belangrijkste
gespreksonderwerpen tijdens de
projectbijeenkomst waren de komende
trainingspilots. Deze initiatieven zullen
vakkundig worden begeleid door AERES om
een naadloze uitvoering te garanderen. Een

belangrijk kenmerk is de betrokkenheid van
trainers die aan eerdere taken deelnamen
en nu in de rol van instructeur stappen om
hun expertise en kennis over te dragen.

Er zullen ten minste 15 stagiairs per land
(Itali€, Spanje, Frankrijk, lerland, Oostenrijk,
Nederland en Finland) worden gekozen,
zowel initi€le studenten als deelnemers aan
voortgezette opleidingen voor boeren,



bosbouwers en adviseurs. Voor degenen
die een initi€le opleiding volgen, wordt het
programma gevolgd door een praktijkfase
of een stage. Deze praktijkervaring is
essentieel om aan de
beroepsprofielvereiste te voldoen en de
kloof tussen theoretische kennis en
praktische toepassing te overbruggen. De
training voor boeren, bedrijfsadviseurs en
bosbouwers zal daarentegen modulair van
aard zijn.

Deze modulaire aanpak stelt cursisten in
staat hun leertraject op maat te maken,
waarbij de nadruk ligt op de specifieke
inhoud die zij nodig hebben.

Bovendien hebben ze de flexibiliteit om af

te stemmen op de werkperiode, waardoor
hun onderwijservaring verder kan worden
ondersteund. Deze modulariteit is een
belangrijk kenmerk van het FIELDS-project
en onderstreept de toewijding aan het
bieden van flexibele en aanpasbare
trainingsopties.

De landbouw is een divers vakgebied, met
professionals variérend van mensen die net
aan hun reis zijn begonnen tot
doorgewinterde experts die hun
vaardigheden  willen uitbreiden. De
trainingspilots zijn ontworpen om aan de
unieke behoeften van elk van deze groepen
te voldoen.

De flexibiliteit en modulariteit van de
aanpak openen de deur naar meerdere
leerplannen, waardoor stagiairs het pad
kunnen kiezen dat het beste aansluit bij hun
individuele behoeften en
loopbaanambities. Of een stagiair zich nu
richt op duurzame landbouwpraktijken,
digitale landbouw of initiatieven op het
gebied van de bio-economie, de
trainingspilots kunnen worden afgestemd
op hun specifieke doelen.



Vooruitkijken: de landbouw transformeren door
middel van onderwijs

Terwijl het FIELDS-project steeds meer momentum krijgt, hebben de recente
activiteiten een niet-aflatende inzet getoond voor het aanpakken van de
huidige en toekomstige behoeften aan vaardigheden op het gebied van
duurzaambheid, digitalisering en de bio-economie in de landbouw in heel
Europa.

De trainers zijn nu beter dan ooit toegerust om de volgende generatie
agrarische professionals te begeleiden. De komende trainingspilots beloven
een game-changer te zijn, door op maat gemaakte, gelokaliseerde training aan
te bieden die leerlingen in staat stelt te gedijen in het snel evoluerende
landbouwlandschap.

Het FIELDS-project gaat niet alleen over onderwijs; het gaat
om empowerment. Het gaat erom individuen uit te rusten
met de kennis en vaardigheden die ze nodig hebben, niet
om alleen te overleven, maar ook om te gedijen in een
landbouwsector die voortdurend evolueert en zich aanpast
aan nieuwe uitdagingen en kansen.

Uiteindelijk zal het succes van het FIELDS-project niet alleen worden
afgemeten aan het aantal stagiairs dat het programma voltooit, maar ook aan
de positieve impact die zij zullen hebben op de duurzaamheid, digitalisering en
bio-economie van de Europese landbouw.
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