
Au cours du projet, un SSA agricole sera établi avec un
protocole d'accord signé par 50 partenaires au sein du
partenariat FIELDS et par des membres extérieurs au
consortium. Il sera construit sur la base du cadre
réglementaire et des opportunités aux niveaux national et
européen, tout en proposant des initiatives concrètes et
pratiques pour relever les défis de compétences et assurer
la mobilité des travailleurs dans les secteurs agricoles,
forestier et agroalimentaire.

L'approche multipartite du projet FIELDS, avec 30
partenaires de 12 pays (établissements d’enseignement
supérieur, prestataires d'EFP, représentants du secteur
agricole et forestier et industrie agroalimentaire) fournira
des orientations pour s'attaquer aux problèmes complexes
auxquels l'agriculture de l'UE est confrontée aujourd'hui.
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Formation complète composée de 4 modules, traduits en 7 
langues, disponibles via la plateforme ouverte d'apprentissage :

De nouveaux défis et opportunités pour l’agriculture existent de nos jours en raison du changement climatique, de la volonté de
promouvoir l’adoption de produits et processus plus respectueux de l’environnement, de la réutilisation des co-produits et sous-produits, de
la complexité accrue de la chaîne, ainsi que de la plus grande disponibilité des informations. Cependant, pour s'attaquer et réagir avec
succès à ces facteurs, l'agriculture et la foresterie ont besoin de nouveaux modèles commerciaux et de nouvelles compétences.
L'identification des besoins de compétences existants et émergents dans le domaine de la bioéconomie, de la durabilité et de l'utilisation de
la technologie numérique est d'une importance capitale pour développer une approche stratégique afin de maintenir le secteur agricole
européen compétitif et durable à long terme. L'approche FIELDS, en partant des tendances actuelles et futures et des compétences requises,
conduira à une stratégie européenne durable pour combler ces lacunes en matière de compétences. Étant donné que les problèmes et les
opportunités agricoles diffèrent beaucoup d'un pays à l'autre, la stratégie de l'Union Européenne (UE) sera personnalisée afin de disposer
d’une stratégie nationale dans sept pays. Elle mettra en œuvre des actions spécifiques à chaque pays, des profils professionnels et du
matériel de formation qui reflétera les besoins du pays conformément aux normes de qualité de l'UE (ESCO, EQAVET, ECVET) pour répondre
aux besoins de mobilité des apprenants dans toute l'Europe.

Répondre aux besoins actuels et futurs de compétences pour la durabilité, 
la numérisation et la bioéconomie dans l’agriculture : 
définition d’un calendrier européen et d’une stratégie


